PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD

ASESORIA LABORAL

El objeto del contrato es la prestacion del Servicio de Gestién y Asesoramiento Laboral
continuado a la Fundacioén Investigacion HGUV.

Con este servicio de asesoramiento se pretende dar respuesta a las necesidades mas
habituales de la empresa en materia laboral y de seguridad social.

En concreto las tareas que requiere la Fundacion son:

e Altas, Bajas y Variaciones de trabajadores en la Seguridad Social.

e Confeccion de recibos para pago de salarios (néminas).

e Estudio y confeccion de boletines de cotizacion al Régimen General de la Seguridad
Social y de Accidentes de Trabajo, asi como relacién nominal de trabajadores, y los
tramites inherentes a los mismos.

e Confeccion y formalizacion de contratos de trabajo.

e Registro de los contratos en el SEPE.

e Comunicacién de Certificados de Empresa.

e Tramitacion partes de baja y alta médica por Incapacidad Temporal.

e Formalizacién partes por Accidentes de Trabajo.

e Asesoramiento de la empresa con caracter permanente, verbal, en materia Laboral y
de Seguridad Social.

e Gestion y tramitacion de las retenciones e ingresos a cuenta por rendimientos del
trabajo (IRPF), modelos trimestrales y Resumen anual de los trabajadores de la
Fundacion.

e Gestidn y tramitacion de las retenciones e ingresos a cuenta por rendimientos del
trabajo (IRPF), modelos trimestrales y Resumen anual de los colaboradores y
profesionales de la Fundacion.

e Experiencia en gestion y asesoramiento laboral en fundaciones publicas de
investigacion del sector sanitario.

e Conocimiento de la aplicacion FUNDANET.

e Gestion de costes laborales, de seguridad social y retenciones por IRPF adaptada a la
aplicacion FUNDANET.

El procedimiento a seguir para la adjudicacion de este servicio, siguiendo las INSTRUCCIONES
INTERNAS PARA LA ADJUDICACION DE CONTRATOS NO SUJETOS A REGULACION ARMONIZADA
DE LA FUNDACION DE LA COMUNIDAD VALENCIANA HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO PARA
LA INVESTIGACION BIOMEDICA, DOCENCIA Y DESARROLLO DE LAS CIENCIAS DE LA SALUD serd
el Procedimiento Negociado Sin Publicidad.

Dicho contrato tendra la duracién de un afio, y comenzara a contarse desde la formalizacion
del contrato y con una estimacion econémica maxima de 7.900 € anuales (lva no incluido)

Este periodo podrd ser objeto de prérroga sin que en su totalidad se rebase el periodo maximo
de cuatro anos.

El empresario a quien se adjudique el contrato debera tener y presentar capacidad de obrar
con la habilitacion profesional necesaria para realizar la prestacion.



Para la valoracién de las proposiciones y la determinacién de la oferta econémicamente mas
ventajosa, se atenderd a varios criterios de adjudicacién, con una puntuacién maxima de 100
puntos:

a) Precio mas bajo: se puntuara hasta cincuenta puntos (50 puntos).

b) Tiempo de respuesta en la resolucién de cuantas consultas se planteen menor a 24
horas. Se puntuard hasta veinticinco puntos (25 puntos).

c) Modalidad de trabajo compatible con la herramienta informatica de la Fundacion,
Fundanet. Se puntuard con veinticinco puntos (25 puntos).

El plazo de presentacion de ofertas serd de 15 dias naturales a contar a partir del dia siguiente
de la fecha de este expediente de contratacién. El plazo de resolucién para adjudicar el
contrato por parte de la FIHGUV sera maximo de 15 dias naturales a contar desde la
finalizacion de presentacion de ofertas, y el plazo para subsanar documentacién serd de 10
dias naturales.

Los métodos y criterios de adjudicacién seran los que marcan las Instrucciones Internas,
Principio de concurrencia, de transparencia, de confidencialidad, y de igualdad y no-
discriminacion.
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